Dodatok €. 3 k smernici k poskytovaniu stravovania zamestnancom $koly

Nézov a sidlo organizacie: Zakladna umelecka $kola, Horné Rakovce
1400/29,039 01 Turéianske Teplice
Poradové ¢islo vnutorného predpisu: 30/2022-00%
Vypracovala: Hrivnakova Jana
Schvalil: PaedDr. Martin OlSiak
Déatum vyhotovenia Dodatku &.3 k 30.12.2022
vnutornému predpisu:

Utinnost’ Dodatku &.3 od: 1.1.2023

Prilohy: 1. Uréenie vy$ky prispevku zamestnavatel'a

Dria 30.11.2022 bolo zverejnené Opatrenie Ministerstva préace, socidlnych veci
a rodiny, na zéklade ktorého sa od 01. 01. 2023 zvyS$uju sumy stravného pri
pracovnych cestach a to nasledovne:

e pracovna cesta 5-12 hodin: vo vySke 6,80 Eur (zdkladn4 suma stravného)
e pracovna cesta nad 12-18 hodin: vo vyske 10,10 Eur
e pracovnd cesta nad 18 hodin: vo vyske 15,30 Eur

Zo zékladnej sumy stravného 6,80 Eur st odvodené velidiny, ktoré sa pouZivaju
pri aplikacii §152 Zakonnika prace (stravovanie zamestnancov) a platia
v nasledovné veliiny:

e minimélna suma stravného je 75% zo sumy 6,80 Eur = 5,10 Eur (1 stravny
listok alebo 1 stravny kredit)

e minimalny prispevok zamestnéavatel'a na stravu je 55% zo sumy 5,10 Eur =
2,81 Eur

e maximdlny prispevok zamestnavatel'a na stravu je 55% zo sumy 6,80 Eur =
3,74 Eur

Tieto veli€iny platia aj v rezime finanény prispevok na stravovanie.

PaedDr. Martin Ol8iak



PRILOHA ¢&.1

Néazov uctovnej jednotky : Zakladna umelecka $kola

Sidlo : Horné Rakovce 1440/29, 039 01 Turéianske Teplice

Vyska prispevku zamestnavatel’a na zabezpedené stravovanie a suma

finanéného prispevku na stravovanie

1.

ZUS zabezpeuje stravovanie pre svojich zamestnancov prostrednictvom stravovacieho

zariadenia iného zamestnévatel’a — Stredna odborné $kola Pedagogick4

Hodnota jedla je stanovena na sumu , 3,20 €
z toho :
- prispevok zamestnévatel'a je vo vyske 2}@@
- prispevok zo socialneho fondu je vo vyske 0,10 €
- doplatok zamestnanca je vo vyske 0,29€
2

ZUS ako zamestndvatel zabezpeCuje stravovanie pre svojich zamestnancov formou

stravovacich poukaZok podla ¢1 2, odsek 3.

Hodnota stravovacej poukazky je stanovend na sumu 5,10€
ztoho :
- prispevok zamestnavatel'a je vo vyske 2;8’@
- prispevok zo socidlneho fondu je vo vyske 0,10€
- doplatok zamestnanca je vo vyske 2,19¢
3.

ZUS ako zamestnavatel’ poskytuje :

- finan¢ny prispevok na stravovanie vo vyske



(minimélne 55 % z hodnoty stravovace] poukdzky poskytovanej ostatnym zamestnancom.
V pripade , Ze vietci zamestnanci si vybert finan¢ny prispevok na stravovanie, minimalna
vySka finanéného prispevku je 55 % minimélnej hodnoty stravovacej poukaZky, €o je suma
2,81 €-55% zo sumy 5,10 €a maximalny prispevok ZI’ na stravu je 3,74€, o &ini 55%
zo sumy 6,80€ )

- prispevok zo socialneho fondu je vo vyske 0,10€

Uvedend suma prispevku zamestnavatela na stravovanie a suma finan¢ného prispevku na

stravovanie je platnd od 1.1.2023

v TurCianskych Tepliciach diia 30.12.2022

..................................................................

Riaditel’ ZUS



